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HERCEGBO SANSKE ZUP,INTTE

ZAKLJUEAK

I.

Stavlja se izvan pravne snage Zalcljudak koji
je donijela Skup5tine dana 11. svibnja 2011. godi-

ne kojim se ogranidava rad Vlade a objavljen u

"Narodnim novinama" broj : 4/l 1.

II.

Vlada se ogranidava u svom radu da ne moZe:

raspisivati Javne natjedaje, donositi odluke po nat-

jedajima, imenovati direktore Javnih poduze6a i
Ustanova te donositi Odluke o koncesijama.

III.

ZakJjutak stupa na snagu danom dono5enja, a

objavit 6e se u "Narodnim novinama Hercegbo-

sanske Zupanije".

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegbosanska ZuPanij a

SKUPSTINA
Broj: 01-02-25.211I
Tomislavgrad, 08. I 1. 201 1. godine

Presj edatelj Skup5tine
Jasenko Tufekii6 v.r.

&&+

MINISTARSTVO ZNANOSTI, PROSVJETE'
KULTURE I SPORTA

Na temelju dlanka 45. stavka 5. Zakona o os-

novnom Skolstr,u HBZ ("Narodne novine Herceg-

bosanske Lupanije",broj 12104' i l2l08), i dlanka

82. stavak 3. Zakona o srednjem Skolstw HBZ
("Narodne novine Hercegbosanske Zupanije, broj

12104. i l2l08.), Ministarstvo znanosti, prosvjete,

kulture i Sporta donosi

PRAVILNIK
o naiinima, postupcima i elementima vredno-

vanja uienika u osnovnoj i srednjoj Skoli

dlanak l.

(1) Ovim Pravilnikom utvrduju se nadini, pos-

tupci i elementi wednovanja odgojno obrazo',mih

postignu6a udenika u osnorrnoj i srednjoj Skoli,

prava i obveze uditelja/nasta'unika, udenika, razte-

dnika i ravnatelja u provodenju postupaka wed-

novanja tijekom Skolske godine te prava i obveze

roditelj a/skrbnika (u dalj em tekstu : rodite lj a)'

(2) lzrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za

osobe u muSkome rodu, neutralni su i odnose se

na muSki i Zenski rod.

elanak 2.

Definicije pojrnova

(1) Vrednovanje je sustavno prikupljanje po-

dataka u procesu udenja i postignutoj razini kom-

petencija: znanjima, vje5tinama, sposobnostima,

iamostalnosti i odgovornosti prema radu, u skladu

s unaprijed definiranim i prihvadenim nadinima,

postupcima i elementima, a sastavnice su pra(e-

nj e, provj eravanj e i ocjenj ivanj e.

(2) Pracenje j e sustavno uodavanj e i bilj eZenj e

zapaLanla o postignutoj razini kompetencija i pos-

tignuda u usvaj anj u odgojno-obr azovnlh sadrLaja

nastavnog predmeta ili podrudja, postavljenim

zadatcima definiranim predmetnim kurikulumom,

nastavnim planom i programom te. strukovnim i
Skolskim kurikulumom, udenikovom odnosu pre-

ma radu i postavljenim zadatcima, razvoju udeni
kova zanimanja, motivacije i sposobnosti, te od-

gojnih vrijednosti.

(3) Provjeravanje podrazumijeva procjenu

postignute razine kompetencija u nastavnome

predmetu ili podrudju i drugim oblicima rada u

Skoli tijekom Skolske godine.

(4) Ocjenjivanjeje pridavanje brojdane ili opi-

sne vrijednosti rezultatima ptalenja i provjerava-

nja udenikovog rada prema sastavnicama ocjenji-
vanj a svakoga nastarmoga predmeta'

elanak 3.

Nadini, postupci i elementi wednovanja

(1) Nadini, postupci i elementi wednovanja
postignute razine kompetencij a proizlaze iz pred-

metnoga kurikuluma, nastavnoga plana i progra-

ma, strukormoga kurikuluma, Skolskoga kuriku-
luma te ovoga Pravilnika i pravila pona5anja ude-

nika koje donosi Skola.

(2) Elemente ocjenjivanja odreclenoga nastav-

noga predmeta te nadine i postupke vrednovanja

izraduju uditelji/nastavnici na strudnim aktivima

odredenog predmeta ili odgojno-obrazovnog pod-
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rudja na razini Skole, lokalnoj ili Zupanijskoj razi-
ni. Osnovni elementi ocjenjivanja udenika u pos-
tupku provjeravanja su: poznavanje. razumijeva-
nje i povezivanje nastavnih sadrZ,aja, usmeno i
pismeno izraLavanje, kreativnost u primjeni nau-
denog gradiva, razvoj vje5tina, motivacija i aktiv-
no sudjelovanje u usvajanju nastavnog gradiva te
razv oj psihofi zidkih sposobnosti.

(3) Uspjeh udenika u ocjenjivanju uratka,
praktidnoga rada, pokus a, izv o denj a lab oratorij ske
i druge vjeZbe, nastupa (umjetnidke'. glazbene,
plesne i likovne Skole), ocjenjuje se temeljem
primjene udenikova znanja u izvodenju zadatka,
samostalnosti pokazanih vjestina, kori5tenju mate-
rijala, alata. instrumenata i drugih pomagala te
primjeni sigurnosnih mjera prema sebi, drugima i
okoliSu.

(4) Ocjene iz nastavnih predmeta likorme, gla-
zbene, tjelesne i zdravstvene kulture, te izbomih i
fakultativnih predmeta trebale bi biti poticaj u
osobnom razvoju udenika na tom polju, a prilikom
postupka provjeravanja i ocjenjivanja, moraju se
po5tovati udenikove sposobnosti i moguinosti.

(5) Nadine, postupke i elemente vrednovanja u
umjetnidkim Skolama odreduju strudna povjeren-
stva umjetnidkih Skola. Vrednovanje provodi ispi-
tno povjerenstvo na javnim i internim nastupima
te godiSnjim ispitima.

(6) Udenikovo vladanje ocjenjuje se na teme-
lju njegova odnosa prema sebi, prema radu, prema
drugim udenicima, prema uditeljima/nastarmicima
i ostalim djelatnicima u Skoli, te prema Skolskoj
imovini, Sirem druStvenom i prirodnom okruZju.

itanak 4.

Aktivnosti u procesu vrednovanja razvoja
udenikovih kompetencija i pona5anja provode udi-
telji/nastavnici, razredrici i strudni suradnici tran-
sparentno, javno i kontinuirano, po5tujuii udeni-
kovu osobnost i daju6i svakome udeniku jednaku
priliku. Udenikov uspjeh u svakom predmetu oc-
jenjuje se po utvrdenim elementima najmanje dva
puta u pojedinom polugodi5tu. Ocjenjivanje ne
smije vremenski biti rasporedeno samo na kraj
polugodiSta.

etanak 5.

Vrednovanje udenika s te5ko6ama

(1) Kod udenika s te5koiama treba vrednovati
njegov odnos prema radu i postavljenim zadatci-
ma te odgojnim vrijednostima.

(2) Nadine, postupke i elemente vrednovanja
udenika s te5ko6ama, koji savladavaju individual-
ne programe i posebne kurikulume ukljuduju6i i
vladanj e, uditelj i/nastavnici trebaju primj eriti teS-
ko6i i osobnosti udenika.

(3) Vrednovanje valja usmjeriti na poticanje
udenika na aktivno sudjelovanje u nastavi i izvan-
nastavnim aktivnostima, razvljati njegovo samo-
pouzdanje i osje6aj napredovanja kako bi kvalitet-
no iskoristio oduvane sposobnosti i razvio nove.

(4) Nadini i postupci wednovanja trebaju biti
u skladu s preporukama strudnoga tima za pojedi-
no podrudje, primjereni stupnju i wsti te5ko6e te
jasni svim sudionicima u procesu vrednovanja.

(5) Razinu razvijenosti kompetencija udenika
treba provjeravati oblikom u kojemu mu njegova
te5ko6a najmanje smeta i u kojemu se najbolje
moLe izraziti. Pogre5ke nastale zbog te5koie mo-
raju se ispraviti, ali ne smiju utjecati na cjelokup-
no vrednovanje rada, tj. na ocjenu.

Ocjenu treba popratiti opisno.

(6) Ako udenik ima izraLene teSkode u glasov-
no-govomoj komunikaciji, moZe mu se omogu6iti
provjeravanje u pisanome obliku u dogovoru s

r azr ednim vij e6em Skole.

(7) Ako udenik ima inaLene teSkode u pisanoj
komunikaciji, udeniku treba omoguditi provjera-
vanje u usmenome obliku u dogovoru s razrednim
vijedem Skole.

dlanak 6.

Uvodno ili inicijalno provj eravanj e

(1) Uditelj/nastavnik moLe na podetku nastav-
ne godine - u svrhu uvida u postignutu razinu
znanja i kompetencija udenika u pojedinome raz-
rednome odjelu i nastavnome predmetu provesti
uvodno ili inicij alno provj eravanje.

(2) Svako se inicijalno provjeravanje mora
najaviti i provesti do kraja drugoga tjedna od po-
detka nastavne godine, a pisane inicijalne provjere
ne ubrajaju se u broj planiranih pisanih provleraiz
dlanka 10. ovoga Pravilnika.

(3) Rezultat inicijalne provjere upisuje se u
bilje5ke o pra6enju udenika, ne ocjenjuje se te slu-
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Zi pravovremenome pruZanju kvalitetne individu-
alne informacije udeniku i roditelju.

ilanak 7.

Usmeno provjeravanje

(l) Pod usmenim provjeravanjem podrazumi-
jevaju se svi usmeni oblici provjere postignute
razine kompetencija udenika koji rezultiraju ocje-
nom. Usmeni se oblici provjere provode kontinui-
rano tijekom nastavne godine, u pravilu poslije
obradenih i uvjeZbanih nastavnih sadrLaja.

(2) Usmeno provjeravanje i ocjenjivanje ude-
nika moZe se provoditi na svakom nastavnome
satu bez obveze najave i, u pravilu, ne smije trajati
dulje od 15 minuta po udeniku.

(3) U danu kada pi5e pisanu provjeru, udenik
moZe biti usmeno provjeravan samo iz jednoga
nastarmoga predmeta, odnosno iz dva nastavna
predmeta ako taj dan nema pisanih provjera.

Datum svake usmene provjere mora biti une-
sen u rubriku blljeLaka.

elanak 8.

Pisano provjeravanje

(l) Pod pisanim provjeravanjern podrazumije-
vaju se svi pisani oblici provjere koji rezultiraju
ocjenom udenikovog pisanoga uratka. Provodi se

poslije obradenih i uvjeZbanih nastar,nih sadrLaja,
kontinuirano tijekom nastarme godine. Udenika se

pismeno provjerava i ocjenjuje samo iz predmeta
za koje su nastarmim planom i programom propi-
sani oblici pisane provjere.

Obvezno se pisano provjerava i ocjenjuje u
nastavi hrvatskoga jezika, stranih jezlka, matema-
tike i informatike.

(2) Za potrebe ovoga Pravilnika razlikujemo
pisane provjere u trajanju duljem od 15 minuta (u
daljnjem tekstu: pisane provjere) i kratke pisane
provjere u trajanju do 15 minuta (u daljnjem teks-
tu: kratke pisane provjere). One se osim trajanjem
moraju bitno razlikovati opsegom nastavnoga sa-
drLaja.

(3) Obrazovna postignula iz l<ratkih pisanih
provjera se, u pravilu, upisuju u rubriku za bilje5-
ke u imeniku.

(4) Uditelj/nastavnik je duZan obavijestiti ude-
nike o opsegu sadrLaja koji 6e se provjeravati i
nadinu provodenja pisane provjere.

(5) U jednome danu udenik moZe pisati samo
jednu pisanu provjeru, a u jednome tjednu najviSe
tri pisane provjere.

ilanak 9.

Ponavlj anj e pisane provj ere znanja

(l) Nakon pisane provjere s neodekivanim
postignu6em udenika, uditelj/nastawik treba utw-
diti unoke neuspjeha i ponoviti pisanu provjeru.
O dogovorenome treba obavijestiti razredrika i
strudnu sluZbu Skole.

(2) Prije ponavljanja pisane provjere, udi-
telj/nastarmik je duZan organizirati dopunsku nas-
tavu. Ako renltati ponovne pisane provjere poka-
Zu da ve6ina udenika nema potrebno znanje. nas-
tavnik 6e o tome izvijestiti rarmatelja i pedagoga
5ko1e radi daljnjeg dogovora i poduzimanja odgo-
varaju6ih mjera.

(3) Ponavljanje pisane provjere provodi se u
redovnoj nastavi nakon Sto uditelj/nastavnik utvrdi
neuspjeh udenika, odnosno neodekivana postignu-
6a udenika, odnosno kada ocijeni da postignuda
udenika nisu dovoljna za nastavak poudavanja i
udenja.

etanak 10.

Okvirni kalendar pisanih provjera ntanja

(1) Okvirni kalendar pisanih provjera (u dalj-
njem teksfu: kalendar) je Skolski dokument koji je
svaka Skola dtLna imati za teku6u Skolsku godinu
i priloZiti ga Godi5njem planu i programu rada
Skole.

(2) Skola je dtLna do kraja tre&ga tjedna nas-
tave u svakom polugodi3tujavno objaviti kalendar
za sve razredne odjele na oglasnoj plodi ili mreL-
noj -stranici Skole.

(3) Kalendar se sastoji od popisa razrednlh
odjela i kalendara nastavnih dana te upisanih pla-
niranih pisanih provjera. Inadenje prema izved-
benome nastavnome planu i programu i rasporedu
sati pojedinih razrednih odjela.
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(4) U kalendar se upisuju i kratke pisane prov-
jere koje se najavljuju i upisuju 5 (pet) nastavnih
dana prije provedbe.

(5) Iznimno, kalendar u strukovnim Skolama
donosi se i objavljuje za svaki naredni mjesec i to
najkasnije 15 dana unaprijed.

(6) U iznimnim je situacijama mogude odgo-
diti planiranu pisanu provjeru ili odustati od pisa-
noga provjeravanja utvrdenu kalendarom. Nakon
obrazloLenja i novoga dogovora s udenicima od-
luku o tome donose predmetni nastavnik, strudni
suradnikkojeg odredi ravnatelj i ravnatelj Skole.

(7) Kalendar predlaLe uditelj/nastavnik za svoj
nastarmi predmet, a usklatluje i donosi uditeljsko,
odnosno nastavnidko vij ede.

tlanak 11.

Zakljulna ocjena iz nastavnoga predmeta

(l) Zakljudna je ocjena iz nastar,noga predme-
ta izraz postignute razine udenikovih kompetenci-
ja i znanla u nastawome predmetu/podrudiu i re-
zultat ukupnoga procesa vrednovanja tijekom nas-
tavne godine, ai'zvodi se temeljem elemenata we-
dnovanja.

(2) Uditelji/nastavnici na podetku Skolske go-
dine na strudnim aktivima pojedinih nastar,nih
predmeta utwtluju elemente, nadine i postupke u
procesu zakljudivanja ocj ene.

(3) Zakljudna ocjena iz nastavnoga predmeta
na kraju nastavne godine ne mora proizlaziti iz
aritmetidke sredine upisanih ocjena, osobito ako je
udenik pokazao napredak u drugom polugodi5tu.

(4) ZakJjfi:nu ocjenu za svaki nastavni pred-
met utwduje uditelj/nastavnik koji je izvodio nas-
tavu. U sludaju sprijedenosti uditelja/nastavnika da
zaKju(,i ocjenu, ravnatelj 6e ovlastiti udite-
ljalnastavnika koji ie zakljuditi ocjenu.Ukoliko je
nastava iz pojedinog predmeta bila nestrudno zas-
tupljena, zakl}udna ocjena se mora strudno verifi-
cirati, sukladno Naputku o verificiranju nestrudno
zastupljene nastave.

ilanak 12.

Prava i obveze uditelja/nastavnika

(1) Uditelj/nastavnik odredenoga nastavnoga
predmeta utvrduje elemente ocjenjivanja te nadine

i postupke wednovanja s uditeljima/nastavnicima
istoga nastavnoga predmeta, odnosno odgojno-
obrazovnoga podrudja.

(2) Strudni aktiv Skole je dtfian uskladiti nadi-
ne, postupke i elemente praienja na razini Skole,
lokalnoj ili Zupanijskoj razini iz svih nastavnih
predmeta, odnosno odgojno-obr azotmih podrudj a.

(3) Uditelj/nastawik svakog nastavnoga pre-
dmeta je na podetku i tijekom Skolske godine du-
Lan tpoznati udenike, ranednlka te pedagoga,
psihologa i strudnjaka edukacijskorehabilitacij-
skog profila (u daljnjem tekstu: strudna sluZba) s

elementima ocjenjivanja, kao i s nadinima i pos-
tupcima wednovanja.

(4) Tijekom prvoga razreda i u prvome polu-
godi5tu drugoga razreda osnovne Skole uditelj pra-
ti udenikova postignuda, ali ga ne ocjenjuje broj-
dano, nego ga odgojno-obrazo'snim postupcima i
mjerama potide i priprema na wednovanje i ocje-
njivanje njegovih postignu6a i ocjenjivanje njego-
va uspjeha u daljnjemu Skolovanju, tj. izvodi opi-
snu ocjenu.

(5) Trjekom pracenja udenikova razvoja ldi-
telj/nastavnik u rubriku blljeLakau imeniku upisu-
je samo ona zapaLanja koja su uditelju/nastavniku
u pra6enju udenika uodljiva, udeniku i roditelju
raztmljiva te koja uditelju/nasta',.niku mogu po-
mo6i u konadnome ocjenjivanju uspjeha u nastav-
nome predmefu, odnosno odgojno-obrazovnome
podrudju.

(6) U rubriku blljeLaka uditelj/nastavnik treba
unositi i sljede6e podatke: datum pisane provjere,
posljednju cjelinu koja se usmeno provjeravala,
broj ostvarenih / broj mogu6ih bodova na pisanoj
provjeri, teme i rezultate samostalnih, seminarskih
i drugih radova udenika, redovitost izvrSavanja
zadataka i druge informacije koje su osnova za
ocj enu poj edinoga predmeta.

(7) Udenika iz pojedinoga nastavnoga predme-
ta ocjenjuje uditelj/nastarmik koji poudava nastav-
ni predmet.

(8) Uditelj/nastavnik ocjenjuje javno u razred-
nome odjelu ili odgojno-obrazovnoj skupini osim
u iznimnim sludajevima.

(9) Uditelj/nastarmik je dtLan svaku ocjenu
priopditi javno, u udionici, i obrazloliti udeniku.
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(10) Uditelj/nastavnik je dlulan priopienu oc-
jenu upisati u imenik u za to odgovarajudi odje-
ljak.

(11) Ocijenjeni pisani rad te druge vrste rado-
va, uditelj/nastavnik je dtLan dati udeniku na uvid
i duvati u Skoli do kraja Skolske godine.

(12) U umjetnidkim Skolama udenikovo zna-
nje na redovitim godi5njim ispitima ocjenjuje pre-
dmetni nastavnik koji je radio s njime tijekom
nastavne godine i ispitno povjerenstvo, a na pop-
ravnim, razrednim, predmetnim i razlikovnim is-
pitima ocjenjuje ga ispitno povjerenstvo.

ilanak 13.

Prava i obveze udenika

(1) Udenik ima pravo znati elemente ocjenji-
vanja, kao i nadine i postupke vrednovanja od
svakoga uditelja/nastavnika za svaki nastavni pre-
dmet.

(2) Udenik je dtLan pridrZavati se svih pravila
koja se odnose na nadine i postupke vrednovanja,
te na pravila pona5anja udenika u Skoli.

(3) Ukoliko se udenik ne pridrLava pravila,
uditelj/nastavnik moZe predloZiti odredenu peda-
go5ku mjeru razredniku, razrednome vije6u ili
uditeljskome/nastavnidkome vijedu, koje moLe
donijeti odluku o izricanju pedago5ke mjere ude-
niku.

(4) Ukoliko udenik nije zadovoljan zakljud-
nom ocjenom iz pojedinog predmeta, sukladno
dlanku 83. Zakona o srednjem Skolstvu HBZ, ima
pravo Razrednom vije6u podnijeti zahtjev za po-
novnim ispitom pred povjerenstvom. Razredno
vije6e duZno se izjasniti u roku od 24 sata od pri-
mitka udenikova zahtjeva o opravdanosti polaga-
nja ispita. Ukoliko Razredno vije6e utwdi da pos-
toje opravdari razlozi za polaganje ispita, imeno-
vat 6e ispitno povjerenstvo koje 6e provesti ispit u
roku od sljede6ih 48 sati. Ispitno povjerenstvo
dine tri dlana: predmetni nastarmik, nastavnik is-
tog ili srodnog predmeta i razrednik. Predsjednik
ispitnog povjerensfva ne moZe biti ispitivad. U
opravdanim sludajevima, dlanom povjerensfva
moZe biti imenovan nastarmik istog ili srodnog
predmeta iz druge Skole. Na zahtjev udenika koji
se pokaZe opravdanim, Razredno vije6e moZe do-
nijeti odluku o intze(t predmetnog nastarmika iz
sastava ispitnog povjerenstva. Ocjena povjeren-
stvaje konadna.

elanak 14.

Prava i obveze roditelja

(1) Roditelj ima pravo znati elemente ocjenji-
vanja, kao i nadine i postupke vrednovanja za
svaki nastavni predmet.

(2) O nadinima i postupcima wednovanja i
ocjenjivanja roditelje informira razrednlk na rodi-
telj skim sastancima i individualnim informativnim
razgovorima.

(3) Roditelj je dtLan pratiti rad svoga djeteta,
redovito dolaziti na roditeljske sastanke i indivi-
dualne informativne razgovore s razrednikom, te
pravovremeno pravdati izostanke dj eteta.

(4) Roditelj ima pravo uvida u pisane i druge
radove i ocjene djeteta naorganiziranim individu-
alnim informativnim razgovorima s razrednikom.

(5) Roditelj ima pravo od razrednlka zatraLiti
individualni informativni razgovor s predmetnim
nastavnikom.

(6) Roditelj ima pravo izvijestiti ravnatelja
ako mu razrednik ili predmetni uditelj/nastavnik
odbija dati pravodobne i potrebne obavijesti o us-
pj ehu nj egovoga djeteta.

(7) Roditelj ima pravo na pisane i usmene
predstavke (primjedbe, komentare i sugestije) o
vrednovanju udenika koje podnose ravnatelju i/ili
vije6u roditelja.

(8) Ukoliko roditelj ili staratelj nije zadovoljan
zakljudnom ocjenom iz pojedinog predmeta, suk-
ladno dlanku 54. Zakona o osnovnom Skolstvu
HBZ, ima pravo u roku tri dana od pismene obavi-
jesti o uspjehu udenika podnijeti zahtjev za po-
novnim ispitom pred ispitnim povjerenstvom.
Uditeljsko vije6e duZno se izjasniti u roku 24 satz
od primitka zahtjeva.

Ukoliko utvrdi da postoje opravdani razlozi za
polaganjem ispita imenovat 6e ispitno povjeren-
stvo koje ie provesti ispit u roku sljededih 48 sati.
Ispitno povjerenstvo dine tri dlana:
uditelj i predmetni nasta'rnik, uditelj/nastavnik is-
tog ili srodnog predmeta i razrednik.

Predsjednik ispitnog povjerenstva ne moLe
biti ispitivad. U opravdanim sludajevima, dlanom
povj erenstv a moLe biti imenovan uditelj/nastavnik
iz druge Skole. Na zahtjev roditelja/staratelja Udi-
teljsko vije6e moZe donijeti odluku o izuze(upre-
dmetnog nastavnika, ukoliko ocijeni da je zahtjev
o izrzett opravdan. Ocjena povjerenstva je kona-
cna.



14. studenos 2011. NARODNE NOVINE Str. 265 - Broj 6

HERCEGBOSANSKE ZUPANIJE

(9) U posljednjem tjednu prije zawSetka nas-
tavne godine ne organiziraju se roditeljski sastanci
i individualni informativni razgovori.

dlanak 15.

Prava i obveze ranednika

(1) Razrednik je duZan na prvome roditelj-
skome sastanku informirati roditelje o odredbama
ovoga Pravilnika, a na prvome safu razredrika
udenike.

(2) Raspored i wijeme roditeljskih sastanaka i
individualnih informativnih razgovora planira i
donosi razrednik, o demu pisano obavje5tava rav-
natelja i strudnu sluZbu Skole, roditelje i udenike.

(3) Razrednik je duZan tijekom nastavne godi-
ne odrLati najmanje tri roditeljska sastanka na ko-
jima daje pregled razrednih postignuda u prethod-
nome razdoblju, informira roditelje o aktivnostima
u razrednome odjelu te osigurava razmjenu infor-
macija izrnedu roditelja i uditelja/nastavnika, stru-
dne sluZbe i ravnatelja.

(4) Razrednikje duZanjednom tjedno organi-
zirati individualni informatirmi razgovor za rodite-
lje na kojemu izvje5duje roditelja o postignutim
razinama kompetencija njegovoga djeteta kroz sve
nastavne predmete, izostancima i vladanju, a o
terminima informativnih razgovora razredntk
upoznaje udenike, roditelje, ravnatelja i strudne
suradnike na podetku Skolske godine.

(5) Ukoliko roditelj ne dolazi na individualne
razgovorc i ne nazoEi roditeljskim sastancima,
razrednrk je dtLan pravodobno pismeno obavijes-
titi roditelja o udenikovim te5koiama i neuspjehu.

(6) Razrednik je duZan dogovoriti informativ-
ni razgovor s predmetnim nastavnikom kada to
roditelj zahtijeva.

(7) Razrednik zakljuduje ocjenu vladanja ude-
nika, uz mi5ljenje razrednoga vije6a.

elanak 16.

Prava i obveze ravnatelja

(1) Ravnatelj Skole dtZanje na podetku Skol-
ske godine informirati sve uditelje/nastavnike i
strudne suradnike o odredbama ovosa Pravilnika.

(2) Ravnatelj i strudna sluZba Skole duZni su

tijekom nastavne godine pratiti provodenje ovoga
Pravilnika.

(3) Ravnatelj je &t1an razmotriti svaku pisanu
predstavku roditelja ili vije6a roditelja koja se od-
nosi na nadine i postupke vrednovanja udenika i
pisano odgovoriti najkasnije u roku od 15 dana od
dana zapimanj a pre dstavke.

ilanak 17.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika
prestaje vaLitiPravllnik o nadinu pralenja i ocje-
njivanja udenika u osno'rmoj i srednjoj Skoli ("Na-
rodne novine Hercegbosanske Zupanije", broj:
5/05).

elanak 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono5e-
nja, a objavit 6e se u "Narodnim novinama Her-
cegbosanske Zupanij e".

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegbosanska Zupanij a
Ministarstvo znanosti, prosvjete, kulture i Sporta
Broj : 06-0 1 -02-23 59 I I I
Livno, 8. studenoga 2011. godine

Ministrica

**:ordu.u 

Cikojevi6 v.r.

Na temelju dlanka 81. stavak 3. Zakona o os-
novnom Skolstvu ("Narodnim novinama Herceg-
bosanske Zupanije" broj: 12104. i 12108.) Minis-
tarstvo znanosti, prosvjete, kulture i Sporta donosi

ODLUKU
o davanju suglasnosti na imenovanje gospodina
Tihomira Bakovi6a, rodenog 1955. godine, nas-
tavnika glazbene kulture, na duZnost ravnate-
lja Osnovne Skole Stjepana Radida iz Prisoja

I.

Daje se suglasnost na imenovanje gospodina
Tihomira Bakovi6a, rodenog 1955. godine, nas-
tavnika kulture, na duZnost ravnatelja Osnorme
Skole Stjepana Radi6a iz Prisoja.


